SKOLNI VZD ELAVACI PROGRAM SKOLNIHO KLUBU

CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO KLUBU

Poslanim Skolniho klubu je motivovat a veést Zakgk#tvnimu a smyslupinému
naphovani volného ¢asu pestrou nabidkodinnosti. Cinnost Skolniho klubu probiha
v zajmovych krouZcich. VeSkerdnnost je zaloZena na poznavani, respektovani \djeoi
individualnich pateb, moznosti a zajinzaki.

NaSi snahou je vyty¥eni klidného afiznivého socialniho pragtdi,cinnost vychazejici
ze zajmu Zak s ohledem nadkovou gimérenost, ochrana Zakpred patologickymi jevy,
vytvéieni podminek pro spoldéast Zak na Zivot skoly.

Materialni podminky
Skolni klub vyuziva ke své&innosti ugené @ebny, €locvicny, histe¢ a dalSi prostory
Skolniho arealu.

Personélni podminky

Zajmoveé vzdlavani ve Skolnim klubu zajigji pIn¢ kvalifikovani pedagodgii
pracovnici. Pedagog ve Skolnim klubu umi vyivpriznivé socialni klima, umi efekti¥n
jednat s Gastnikycinnosti. Ma organizéni schopnosti, dokaze ziskat zaky ke spolupraci pro
svij program. Zné bezgaostni gedpisy pro praci ve volasovych aktivitach.

Cinnost a vychovné isobeni vychazi z pozadavipedagogiky volnéha@asu, tzn.
ovliviiovani volnéha@asu dti.

Provoz Skolniho klubu
Zajmove utvary (krouzky) skolniho klubu sv@jnnost provozuji zpravidla od 14.00
hodin a ko#i nejpozdji v 18.00 hodin.

Podminky prijimani Zaka

Prihlasit se do Skolniho klubu je mozné na&hu Skolniho roku prosdnictvim
piihlaSky. Skolni klub mohou naw&vat pouze Zé&ci, kiebyli fadrs prihlaseni a byla za
uhrazena uUplata za zajmove st&vani ve vysi 50 K na ngsic.

Podminky ukon¢ovani vzdlavani
Ukonceni vzalavani ve Skolnim klubu je vzdy k 30. Giglusného Skolniho roku.
Predtasné ukoteni dochazky do sSkolniho klubu je mozné na konoetla nésice.
Odhlaseni ze Skolniho klubu je mozné pouze piserformpou.

Za opakované nevhodné chovaniza byt zakovi u8leno napomenuti. Pokud Zak
svym chovanim trvale narusujmnost Skolniho klubu, dZe z &j byt vylowen.

Podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzélavacimi potirebami

Skolni klub plr respektuje individualni peby a moZnosti dite. Integraci provadime
individualni formou. Kazdé ditvnimame jako jedinmou osobnost, ktera ma sveé individualni
a specifické pdieby a pro jejich naptmi vytv&ime potebné podminky.

Znevyhodrnym zakim vénujeme zvySenou pozornost &ipgri jejich zalenovani do
kolektivu i do voln@asovych aktivit. Usilujeme o to, aby tito Zaci aABkpocit jistoty
a sebedvery.
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Ekonomické podminky

Rozpaet Skolniho klubu je s@asti rozpétu zakladni $koly. Skolni klub je pro Zaky za
Uplatu. Za wtitych podminek danych zakonemike byt poplatek prominut.

Platba ve Skolnim klubu je stanovena na 5@,nisicné za kazdého Zaka.

Pokud neni stanoveno jinak, plati se ve dvou spthik- za obdobi ¥éaz prosinec a za
obdobi leden aZerven, vzdy k 15. 9. a 15. 1. tak, aliispuSna finaoni ¢astka byla nejpozii
k tomuto datu ppsana na &et Skoly (Uplata musi byt uhrazena za kazdy gafyomesic
dochazky).

Podminky bezp&nosti prace a ochrany zdravi

Vnittnifad Skolniho klubu je dofkem ke Skolnimdadu. Obsahuje podminky zaist
bezpe&nosti a ochrany zdraviet pri zajmovém vzdlani. S vnitnim fadem Skolniho klubu a
vSech vyuZivanych prostor jsowtd opakova® seznamovany ip zahajeni zajmového
vzaklavani. Zadznamy o p@éeni jsou soéasti tidni knihy. Vnitni fady jednotlivych mistnosti
jsou viditelre vyvéseny.

Z4jmove vzdlavani se uskutauje pri dodrzovanipodminek hygienickych

- zdravé prosedi uzivanych prostor — odpovidajici &eni, teplo, ¥trani, Cistota,
vhodny nabytek, bezpeé poniicky, dostupnost progdki prvni pomoci;

- vhodna skladba zafstnani — gidani odpeéinkovych, zajmovych a rekréaich
cinnosti;

- vhodny stravovaci a pitny rezim.

Podminky psychosocialni:
- klidné prostedi a fiznivé socialni klima — Ucta, tolerance, spolupréae@ani, pomoc
druhym;
- vékova gimérenost vzdlavacichéinnosti v souladu s individualnimi moznostntid
- ¢innost opirajici se o zajmy;
- ochrana fed nasilim, Sikanou a dalSimi pedagogickymi jevy;
- v¢éasna informovanost, spolkkaist dti i rodica nacinnosti Skolni druziny.

Vnitini ¥ad Skolniho klubu
Organizace

Z4jmove ltvary (krouzky) Skolniho klubu probihajirgenych @ebnach,dlocvi¢cnach,
na Histich a v dalSich prostorach Skolniho arealu.

Z organizgnich divodi (zejména z tvodu nemoci) je mozné krouzek vcitém
terminu zruSit. Podavani informaci zakonnym zasinpse provadi osoldn prostednictvim
zapigi do elektronické zakovské knizky, e-mailem, respektelefonem. Zrnu telefonniho
spojeni ohlasi zakonny zastupdesfusnému pedagogickému pracovnikovi nepradlen

Za opakované nevhodné chovaniza byt zakovi u8leno napomenuti. Pokud zak
svym chovanim trvale narusujanost Skolniho klubu, dZe z kho byt vylowen.

Kritéria k p Fijeti Zaka do Skolniho klubu

« R&drs vyplnéna a odevzdan&iplaska do Skolniho klubu.

e Souhlas zakonnych zastupe pravidly Skolnihdadu afadu Skolniho klubu.
¢ Naplrgnost Skolniho klubu do maximalniho limitu.

Kritéria vylou ¢eni Zaka ze Skolniho klubu

« Z&k svym chovanim opakovara dlouhodob naruduje¢innost zajmovych uGtvar
Skolniho klubu.
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« Z&k opakova# ohroZuje zdravi své a svych spolufakneni schopen souZiti
s kolektivem ostatnich zak/ odcleni Skolniho klubu.
e Zakonny zastupce nehradi Uplatu za Skolni klubnédaterminu.

Bezpe&nost a ochrana Zak, omlouvani negitomnosti

Z&ci pi praci v krouzcich dodrzuji ustanoveni $kolnfadu,fadu $kolniho klubu #di
se pokyny pedagogickych pracovinilxi ¢innostech v tebrg, na Histi, ve Skolni zahrag v
bazénu atd. dodrzuji zaci pravidla BOZ a PO. Oc¢pau provede fislusny pedagogicky
pracovnik zapis itdni knize zajmového utvaru.

Pokud Zak fichazi z domova, rode zodpovidaji za bezpmy pfichod Zaka do Skolniho
klubu. Po skoeni ¢innosti odchazeji Zaci samostatomi. Za Z4ka, ktery se nedostavil ve
stanovenou dobu do krouzkujgiusny pedagogicky pracovnik nezodpovida.

Z&konny zastupce Z&ka, ktery si vyzvedavézitSkolniho klubuieké na jehoibchod
ve vestibulu Skoly a nevchazi do prostoru Saten.

Omluvit negitomnost Zaka z aktivit Skolniho klubutie zadkonny zastupce os@bn
pisemi, e-mailem nebo telefonicky. Je dop&eno vyuzit pisemnémluvenky (formuléa
k dispozici na strankach Skoly nebo kisjuSného pedagogického pracovnika). Na zéklad
telefonického séleni Ize Zaka ze Skolniho klubu uvolnit pouze tehdlyZ 1ze o¥fit totoZnost
volajiciho zakonného zéastupce.

Povinnosti zaka ve Skolnim klubu

Z&ci prichazeji do krouzk Skolniho klubu po ukareni vyuwovani nebo v odpolednich
hodinach a dochazejtas ve stanovenou dobu. Zaci $ev$echeinnostech musi chovat tak,
aby neohroZovali zdravi své a svych spoluizak

Zaci maji zékaz vnaseni veskerydiegnita ohrozujicich zdravi do koly.

Pro Zaky plati fisny zékaz jakychkoliv projévnetolerance, nasili, Sikany apod.

Pti pobytu ve Skolnim klubu zZaci dodrzuji zasady egdtygieny a pitny rezim.

V prabéhucinnosti krouzku zaci dbaji na famek gistotu a péuji o dobry stav poricek
a zdizeni. PoSkozeni nebo nefunlost ponticek, resp. zZézeni ihned nahlasi pedagogickému
pracovnikovi.

Bez wdomi gislusného pedagogického pracovnika nesmi zdenyrprostor opustit.

Veskera zragni nebo ztratu &ci zaci okamzit hlasi gisluSnému pedagogickému
pracovnikovi.

Pti pobytu ve Skolnim klubu plati pro Zaky povinnggpnout mobilni telefon.

Je zakazano do krouzkkolniho klubu vnaSet a pouZzivat tablety, netbookyebooky,
reproduktoroveé kostky apod. Plati zakazipavat zvukové nebo obrazové zaznamy. Zakaz
neplati pro ptizovani zaznaiin slouzicich vyhradhk prezentaci a propagaci Skoly.

CASOVY PLAN VZD ELAVANI

Vzhledem k promanlivosti organizani struktury Skolniho klubu jetasovy plan
rozpracovan vzdy na jeden Skolni rok, tj. odi ztp cervna. V ptibéhu Skolniho roku je plan
pravidelrg aktualizovan, dogilovan a reaguje nadnici se podminky provozu skolniho klubu.

CILE VYCHOVN E VZDELAVACI CINNOSTI
Cilem zajmového vzdlavani ve Skolnim klubu je:
- vSestranny rozvoj osobnosti&é a jeho schopnosti;
- ziskavani wdomosti, dovednosti, vhodnych postajnavyki;
- vytvareni ucty k oérenym hodnotam ve spaieosti;
- upewviovani pozitivnich citovych vztdha vzajemné Ucty;
- rozvoj schopnosti tolerance, spoluprace a pordadiym;
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- poskytovani rozmanitych néi pro naphovani volnéh@asui;
- utv&eni pozitivniho vztahu k Zivotu, schopnosti nepbdténegativnim jeum a vlivim;
- rozvijeni kladného postoje k Zivotu.

Cilem zajmové vychovy ve Skolnim klubu jéigravovat d@ti pro aktivni Zivot ve
stavajici spolénosti a prosednictvim jednotlivyckEinnosti rozvijet u &i souhrn ¥domosti,
dovednosti, schopnosti, posi@ hodnot — kliové kompetenceudezité pro osobni rozvoj
a uplatrni ve spolénosti.

Osvojovani kléovych kompetenci je proces dlouhodoby, probihastupoe se dotvé
na vSech stupnich v&dvani a v dalSim fbe¢hu Zivota.

Kli ¢ové kompetence

Kompetence k &eni — dig¢ se @i spontang, ale také wdonx, informace vyhledavayiti,
snazi se postupovat podle instrukci a ndybteda odpokdi na otazky, samostatpozoruje a
experimentuje, zagatou praci vzdy dokai, hodnoti své vykony a pokroky, ziskané
zkuSenosti uplauje v dalSicRinnostech a situacich.

Kompetence kieSeni problémi — di€ se &i nad problémemipmyslet, hledatizné zgsoby
feSeni, rozliSuje spravna a chybméSeni, di se chapat, Ze vyhybani se probiem
k cili nevede, neboji se experimentovat, dovedgiggisobit znénam, &i se trglivosti

a vytrvalosti, dokaze si zorganizovat praci, po&@o je podstatné, sleduje vlastni pokrtik p
zdolavani problérin

Kompetence komunikativni - ditt se dok&Ze souvisle vyjavat, sdlovat své proZitky,
pocity, nalady i neverbatn vytvarnymi, hudebnimi, dramatickymi préestky, (&i se trglive
naslouchat, komunikuje bez ostychu a kultivavandtmi i dosglymi, vécré a vhodnym
zpasobem s ostatnimi diskutuje, rozviji svou vlastasabu, vyuziva ¢&né informativni
a komunikativni prosedky - knihy, pgitace, telefon.

Kompetence sociélni a interpersonalni dit rozpozna vhodné a nevhodné chovani,se
ovladat své jednani, gdomuje si, Ze zaéhodpovida a neseidledky, dokaze se prosadit
i podridit, prijmout kompromis, dodrZuje dohodnuta pravidla, kepsré spolupracuje, dokaze
prijmout i nabidnout pomoc giise byt tolerantni k odliSnostem mezi lidmi, prajg citlivost

a ohleduplnost, je schopno respektovat jindijnmat role ve skupi#, podili se na vytu@ni
piijemné atmosféry ve skugin umi odmitnout nevhodné chovani i komunikaci,
v neznamych situacich a s neznamymi lidmi se clotredetrs.

Kompetence olfanské- dit dodrzuje stanovena pravidla a normgi, $& chovat zodp@dre,
odhaduije rizika svych napadiba na sveé zdravi a beZpé prostedi, zna sveé zdravi a bezZpé
prostedi, zna své povinnosti, édomuje si prava sva i ostatnich, vnima nespravstino
agresivitu, Sikanu, di se byt empatické, nabizi a poskytuje pomoc, poEna
a respektuje tradice a kulturriddictvi, podili se na udrZzovani kvalitniho a beagsho prosedi

— spol€enského i firodniho.

Kompetence k traveni volnéhofasu - dit se @i zorganizovat si pracovni prostorcas,
naplanovat si péebnécinnosti a povinnosti, umi si vybrat zajmov#énosti podle svych
dispozic, vybira vhodné aktivity ke kompenzaci stre zatZze, vytvdi si vhodné navyky
k udrZeni zdravého Zivotniho stylu, umi odmitnoethrodné nabidky k traveni volnébasu,
rozviji své zajmy v organizovanych skupinovychdiindualnich¢innostech.
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FORMY VZD ELAVANI

Zajmové vzdlavani ve Skolnim klubu probihda podle stanovenémognamu formou
pravidelnych zajmovych a vdvacich¢innosti gihlaSenych tastniki.

Z&kladem zajmového vzthvani ve Skolnim klubu je respektovani pozadapkdagogiky
volnéhocasu:

- pozadavek dobrovolnosti

- pozadavek pedagogického owowani volnéh@dasu

- pozadavek zajimavosti a zajmovosti

- pozadavek citovosti a citlivosti

- pozadavek seberealizace

OBSAH VZDELAVANI ZAK U VE SKOLNIM KLUBU

Vzdélavaci oblasti vychéazeji ze SVP pro zakladni déadani 1l. stups ZS a spoléng
s piirezovymi tématy fispivaji ke komplexnosti vzthvani Zak a pozitivie utvaeji
a rozvijeji kltové kompetence.

Realizace prrezového témat@sobnostni a socialni vychovge zangrena pedevsim:
« na utvdeni pozitivnich (nezraujicich) posta} k sok& samému i k druhym;

« rozvoj zvladani vlastniho chovani;

« na podporu akceptacéznych tym lidi, ndzof, pristupi k feSeni problérin

« nauwdomovani si hodnoty spoluprace a pomoci;

« narozvoj dovednosti p@bnych pro komunikaci a spolupraci;

« nauwdomovani si mravnich rozim riznych zmisohi lidského chovani.

Realizace pifezového tématiychova demokratického olg¢ana je zangrena pedevsim na
utvaeni:

- sebedcty, sebé@siéry a samostatnosti;

« Ucty k zakonu;

« Ucty k hodnotam, jako je svoboda, spravedinosigiadta, odpo¥dnost, tolerance;

- aktivniho postoje v obhajovani a dodrZzovani lid$kpcav a svobod;

« ohleduplnosti a ochoty pomahat slabSim;

« respektu ke kulturnim, etnickym a jinym odliSnostem

- empatie, schopnosti aktivniho naslouchani a sptaédd posuzovani.

Vyuka bude rozvijet disciplinovanost a sebekritikahopnost zaujmout viastni stanovisko
v pluralit¢ nazofi a dovednosti asertivniho jednani i schopnosti kemgsu. Utvéeni
znalosti a dovednosti z&kude zohletiovat jejich individualni mozZnostPrifezoveé téma
ma vazbu

i na ostatni vzélavaci oblasti, zejména pak na ty, v nichZ se tenmjgt vztah k sobsamému
i ostatnim lidem, k okolnimu prasdi, k normam i hodnotam.

Realizace priezového tématl'ychova k mysleni v evropskych a globalnich souvisétech
je zantiena gedevsim:
« na pekonavani stereotya predsudk;
« na kultivaci postaj k Evrog jako SirSi vlasti a ke gt jako globalnimu prosedi
zivota;
« na kultivaci postaj ke kulturni rozmanitosti;
« na utvdeni pozitivnich postdjk tradénim evropskym hodnotam;
« na osvojovani vzofcevropskéeho alana;
« na podporu smyslu pro zodpminost.
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Realizace prirezového tématiMultikulturni vychova je zangfena pedevsim:

na uwdoneni si vlastni identity a schopnost reflexe vliastrgbciokulturniho zazemi;
na utvdeni hodnotového systému #akorekci jejich jednani;

na rozvoj dovednosti pi@bnych pro uplaibvani vlastnich prav a respektovani prav
druhych;

na utvé&eni tolerance a respektu k odliSnym sociokulturglkempinam;

na rozvoj dovednosti komunikovat a Zit ve ska@nislusniky odliSnych
sociokulturnich skupin;

na vnimani odliSnosti jakatiezitosti k obohaceni, nikoli jako zdroje konflikt

na uwdoneni si neslditelnosti rasové (naboZenské apod.) intolerana@nsipy Zivota
v demokratické spot@mosti;

na podporu angaZovanosti potirani projeu intolerance, xenofobie, diskriminace
a rasismu;

na vnimani sebe jako &na, ktery se aktivnspolupodili na utv@&ni vztahu spolsosti
k minoritnim skupinam.

Realizace prirezového tématknvironmentalni vychova je zangrena gedevsim:

na vnimani Zivota jako nejvyssi hodnoty;

na rozvoj odpo¥dnosti ve vztahu k ochramtirody a girodnich zdraj;

na rozvoj aktivity, tvéivosti, vsticnosti a ohleduplnosti ve vztahu k piest;

na utvdeni zdraveho Zivotniho stylu a vnimani estetickyatinot prosedi;

na podporu angazovanostiaSeni problérinspojenych s ochranou Zivotniho piesi;
na rozvoj vnimaveho a citlivehdiptupu k girod€ a girodnimu a kulturnimualictvi.

Realizace priezoveho tématMedialni vychovaje zangrena gedevsim:

na uwdomovani si hodnoty vlastniho Zivota (zviagbinéhocasu) a odpasdnosti za jeho
naplreni;

na vyuZzivani potencialu médii jako zdroje informasialitni zabavy i napkni volného
casu;

na vytvdeni pgedstavy o roli médii jak v kobvych spoléenskych situacich
a v demokratické spataosti vibec, tak v kazdodennim Zivot regionu;

na rozvoj citlivosti wci stereotyfim v obsahu médii i Zigobu zpracovani medialnich
sckleni;

na rozvoj citlivosti vi¢i predsudkm a zjednoduSujicim sotmh o spolénosti (zejména
o0 menSinach) i jednotlivci;

na rozvoj komuniké&nich schopnosti, zejmén#é pefejném vystupovani;

na vyuzivani vlastnich schopnosti v tymové pradoaednosti fizpusobit se padebam
a ciiim tymu.
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Zajmoveée krouzky skolniho klubu nabizené ve Skolninmoce 2021/2022

Florbal

Cile

Vychovné vzdélavaci
strategie

Kli éové kompetence

Prirezova témata
Mezipiedmétové vztahy

- uplatiuje vhodné a
bezp&né chovani,
predvidd mozna
nebezpéi razu
odmita drogy a jiné
Skodliviny jako
neslgitelné se
sportovni etikou a
zdravim

aktivne vstupuje do
organizace svého
pohybového rezimu
zarazuje do svého
pohybového rezimu
kompenzani a
relaxani techniky
usiluje o zlepSeni svg
télesné zdatnosti, z
nabidky zvoli
vhodny rozvojovy
program

samostatéi se
pripravi pred
pohybovowinnosti
sleduje uéené prvky
pohybovétinnosti a
vykony, eviduje a
vyhodnoti

zvlada v souladu s
individuélnimi
piedpoklady
osvojované

pohybové dovednosti

a tvaive je aplikuje
ve he

posoudi provedeni
osvojované
pohybové&innosti,
ozn&i zjevné
nedostatky a jejich
mozné piciny
dohodne se na
spolupraci i
jednoduché taktice
vedouci k Usgchu

druZstva a dodrZuje

« pravidla, vyznam a
herni role

« vedeni mie
hokejkou, pihravky,
zéklady hernich
systént

 herni systémy,
prihravky, stelba

- fair play — zdrava
sougzivost,
dodrZovani pravidel
hry, asertivita a
prosocialnost
v sougZivych
situacich

« spravné drzenkla

B« zvySovani kloubni

pohyblivosti

« preventivni
pohybov&innost,
spravné zapojeni
dechu

 prapravna cuieni
pro dal3i pohybové
cinnosti

- koordinace - spojen
pohybu pazi a nohou

 zdokonalovani
hernich kombinaci

i houZevnaty v fipad

Kompetence k &eni

« chépe vyznam
pohybu pro zdravi

Kompetence
komunikativni

- reaguje na
smluvené signaly a
gesta

Kompetence socialni
a personalni

» je schopen
spoluprace v druzstvu

Kompetence
ob¢anské

« cti a dodrzuje
z4sady fair play
+ je cilewdomy a

obtizi

» poskytne pomoc v
ptipadt potteby nebo o
ni pozada

- aktivre se zapojuje
do sportovnich aktivit

OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA

Rozvoj schopnosti,
poznavani novych
télesnych proZitk

Sebepoznéani a
sebepojeti

Individualni cvieni

Seberegulace a
sebeorganizace

Cviceni ve skupinach

Poznavani lidi

- cviceni v druzstvech

Mezilidské vztahy

cviceni v druzstvech

Komunikace

nastupy, rozcwiky

Kooperace a
kompetice

- prebirani role
rozhodtiho

Reseni problérina
rozhodovaci
dovednosti

- ptebirani role
rozhodiho

Hodnoty, postoje,
prakticka etika

- cviceni ve skupinéach
spoluprace

MEDIALNI
VYCHOVA

Prace v realiznim
tymu

- zpracovani vysledk
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Kopana

Vychovné vzdélavaci

Prirezova témata

Cile . Kli ¢ové kompetence | Mezipredmétové
strategie vztahy
- uplatiuje vhodné a | « pravidla, vyznam a . OSOBNOS]’NI A
bezpeéné chovani, herni role Kompetence k weni SOCIALNI
predvidd mozna « vedeni mie, VYCHOVA

nebezpéi razu
odmita drogy a jiné
Skodliviny jako
neslgitelné se
sportovni etikou a
zdravim

aktivne vstupuje do
organizace svého
pohybového rezimu
zarazuje do svého
pohybového rezimu
kompenzani a
relaxani techniky
usiluje o zlepSeni svg
télesné zdatnosti
samostatéi se
pripravi pred
pohybovowinnosti
sleduje ugéené prvky
pohybovétinnosti a
vykony, eviduje a
vyhodnoti

zvlada v souladu s
individuélnimi
piedpoklady
osvojované
pohybové dovednost
a tvaivé je aplikuje
ve he

posoudi provedeni
osvojované
pohybové&innosti,
ozn&i zjevné
nedostatky a jejich
mozné piciny
dohodne se na
spolupraci i
jednoduché taktice
vedouci k Usgchu

druZstva a dodrZuje

)

prihravky, zaklady
hernich systéin
 herni systémy,
prihravky, stelba
- fair play — zdrava
sougzivost,
dodrzovani pravidel
hry, asertivita a
prosocialnost
v soutzivych
situacich
spravné drzenéla
« zvySovani kloubni
pohyblivosti
» preventivni
pohybov&innost,
spravné zapojeni
dechu
« pripravna cuwieni
pro dalSi pohybové
cinnosti

» koordinace - spojenj

pohybu pazi a nohou
« zdokonalovani
hernich kombinaci

chape vyznam
pohybu pro zdravi

Kompetence
komunikativni
» reaguje na
smluvené signaly a
gesta

Kompetence socialni
a personalni

» je schopen
spoluprace v druzstvu

Kompetence
ob¢anské
 cti a dodrzuje
z4sady fair play

je ciledomy a
houZevnaty v fipadt
obtizi

poskytne pomoc v
ptipadt pottreby nebo o
ni pozada

aktivré se zapojuje
do sportovnich aktivit

Rozvoj schopnosti,
poznavani novych
télesnych proZitk

Sebepoznéani a
sebepojeti

Individualni cvieni

Seberegulace a
sebeorganizace

Cviceni ve skupinach

Poznavani lidi

- cviceni v druZstvech

Mezilidské vztahy

- cviceni v druZstvech

Komunikace

nastupy, rozcwiky

Kooperace a
kompetice

- prebirani role
rozhodtiho

Reseni probléria
rozhodovaci
dovednosti

- ptebirani role
rozhodtiho

Hodnoty, postoje,
prakticka etika

- cviéeni ve skupinach
spoluprace

MEDIALNI
VYCHOVA

Prace v realiznim
tymu

- zpracovani vysledk
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Globe

Cile

Vychovné vzdélavaci
strategie

Kli ¢ové kompetence

Prarezova témata
Mezipfedmétové vztahy

* orientuje se v
zakladnich
ekologickych pojmech
(ekosystém, potravni
fetézec, populace,
spole&enstvo, biom)

* posoudi vliv vijsiho
prostedi na zdravi
¢loveka

* rozliSuje zivé a nezivé
slozky zivotniho
prostedi

* uvede konkrétni
piiklad potravniho
fetézce a vysutli
disledky oslabeni
jednohoclankutetizce
* vyswtli zakladni

vztahy mezi populacemi

a uvede konkrétni
piiklady parazitismu a
symbidzy

* uvede piklady
kladnych i zapornych
vliva ¢loveka na Zivotni
prostedi a jejich
disledky pro rovnovahu
ekosystém

* sleduje aktudlni stav
zZivotniho prostedi

* uvede principy trvale
udrzitelného rozvoje

* orientuje se v
globalnich problémech
biosféry

* popiSe pirodni
katastrofy a usdomuje
si vztahy mezi
katastrofou a pasim

» uvédomuije si
dasledky globalniho
oteplovani Zert

e pozorovani a

zkoumani zivotnihg ,

prostedi pomoci
praktickych
postup

e pozorovani a
méteni v oblasti
meteorologie

e pozorovani a
méteni v oblasti
hydrologie

e pozorovani a
méteni v oblasti
fenologie

e pozorovani a
méteni v oblasti
biometrie

e pozorovani a
méteni v oblasti
pedologie

* pozorovani ptasi
a zpracovavani
meteorologickych
dat

* tvorba nési¢nich
piehledi podasi

* tvorba
vzdglavacich
progranti pro dti
z matéskych skol

e soutZe
(Globegames)

Kompetence k &eni
osvojuje si obeah
uzivané terminy,
symboly a znaky

« vyhledava aridi
data a informace,
pracuje s nimi

e S porozundnim
textu zpracuje
piiméierg dlouhé
poznamky

Kompetence kieSeni
problémi

+ je schopen pouzit
osvojené poznatky v
praxi

« UuZiva logické a
matematické postupy
¢ samostatéi v
tymu experimentuje,
navrhuje a zachycuje
postupieSeni

Kompetence
komunikativni

* rozpoznatéma a
cil diskuse, bere v
Gvahu nazory druhyc

Kompetence socialni
a personalni

» pracuje podle
uréenych pravidel
spolupréace, je
ohleduplny ke
spoluzakm a
dosglym

Kompetence
ob¢anské

« uwdomuije si sva
prava a povinnosti, je
zodpowdny za svou
piipravu na
vyucéovani a za
splreni danych Gkal

Kompetence

h ochrana firody

pracovni

OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA

Mezilidské vztahy

piikladné chovani ve
vztahu k Zivotnimu
prostedi

Hodnoty, postoje, prakticka
etika

VYCHOVA K MYSLENI
V EVROPSKYCH A
GLOBALNICH
SOUVISLOSTECH

Evropa a s#t nas zajima

uvédomeni si dileZitosti
mezinarodni spoluprace|
pii ochrar Zivotniho
prostedi

VYCHOVA
DEMOKRATICKEHO
OBCANA

empatie, schopnosti
aktivniho naslouchani a
spravedlivého
posuzovani

ENVIRONMENTALNI
VYCHOVA

Zakladni podminky Zivota

neznegistovani a
neposkozovaniifrody

Vztah¢lovéka k prostedi

Ekosystémy

orientace ve vztazich mezi
organismy

Zakladni podminky Zivota

Seteni zdrofi a ¥idéni
odpadi

Lidské aktivity a problémy
zZivotniho prostedi

neznegistovani a
nepoSkozovaniifrody

Vztah¢lovéka k prostedi

ochrana progedi

MEDIALNI VYCHOVA

Fungovani a vliv médii ve
spole&nosti

sledovani pirodopisnych
dokument
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* pfipravuje si a
udrzuje v psadku
suij pracovni prostor
a pracovni poricky

« podili se na
zpracovavani
projekii

Kuti

Istvi

Cile

Vychovné vzdélavaci
strategie

Kli ¢ové kompetence

Prifezova témata
Mezipiedmétové vztahy

udrzuje pracovni misto
celé pracovni progdi
Skolni dilny v péadku afidi
se fitom stanovenymi
hygienickymi zasadami
dodrzuje vnitni fad
Skolni dilny a zasady
bezpenosti prace —
pfedvida moznéa nebezfie
pii préaci, poskytuje prvni
pomoc fi Grazu

ke své praci siifipravi

vykres, &etns kétovani
orientuje se v
technickych vykresech
rozeznatizné druhy
materiaf, charakterizuje
jejich vlastnosti, vyuziva je
pfi své praci — pracuje se
dievem, kovem, plastem
na zaklad posouzeni
materialu voli jejich vhodné
spojeni

materiél si zniti a
vhodrg orysuje

* rozeznava a pouziva
vhodné prac.poficky,
n&adi a nastroje pro tni a
strojni oprac. material
spravi uriuje potebné
pracovni operace a postup
které nasledhdodrzuje
provadi sloz. technické
operace $ezani, pilovani,
vrtani, stihani, ohybani
dba na dokokeni a
povrch. Upravu vyrobku

* peiuje o konény
vyrobek, zvlada i sloZsi
udrzbu

ziskavéa pogeni o
nebezpéi ohrozeni zdravi
(laky, barvy)voli vhodné
pracovni obléeni a obuvi

i  pracovni misto a
pracovni prosedi
zasady hygienyip
praci

bezpe&nost prace ve
Skolni dilre

prvni pomoc fi
Urazech

vnitini ¥ad Skolni
dilny

technické kreslent,
technické nérty
vlastnosti a pouziti
technickych
materiah

ruéni a strojni
nastroje a nadi na
opracovani
materiah

pracovni postupyip
opracovani
materiah
spojovani materidl
povrchové Upravy
materiah

Kompetence k @eni

* fidi svou praci

* ziskané informace uziva
v praxi

Kompetence kieSeni
problémi

e piichazi s nedelymi,
avSak praktickymi
(technickymi) napady,
feSenimi, vytvory
(technicka tvéivost)

* samostatéieSi technické
problémy, rozviji
technické mysleni

e uvédomuje si
zodpowdnost za sva
rozhodnuti

Kompetence
komunikativni

* spolupodili se na ut¥éni
pravidel komunikace

Kompetence socialni a
personalni

* ovlada aidi své chovani
a jednani

Kompetence olianské

* chape zakladni
ekologické souvislosti a
environmentalni
problémy

Kompetence pracovni

e udrZuje v pdadku
pracovni pomcky a dba
na pravidla bezpmosti
prace

* vyuziva znalosti a
zkuSenosti ziskané v
jednotlivych
vzd&lavacich oblastech
pro Zivot v sodasné,
technikou bohat
disponujici spoknosti

OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA
Sebepoznani a sebepoje
fezani, vrtani,
pilovani
Seberegulace a
sebeorganizace
dodrzovani
spravnych
pracovnich postup
Kreativita
dokorteni vyrobku,
povrchova Uprava,
design
Komunikace
piedvida mozna
nebezpéi
Kooperace a kompetice
piiprava nértku
Reseni problérina
rozhodovaci dovednosti
uréeni spravného
pracovniho postupu
MULTIKULTURNI
VYCHOVA
Lidské vztahy
poweni o nebezpg
ohrozeni zdravi
(barvy, laky)
ENVIRONMENTALNI
VYCHOVA
Vztah¢loveka k
prostedi
jednoducha udrzba,
zdravotr nezavadné
barvy a laky

otf

434



Keramika

Cile

Vychovné vzdélavaci
strategie

Kli ¢ové kompetence

Prafezova témata
Mezipifedmétové vztahy

« zvladani fiznorodych
technik zpracovani
keramické hliny

* naweni se kreativéh
piemyslet a nevzdat se
pti nezdaru

» unmgt konzultovat
s pedagogem, nait se
zformulovat otazku a
reSit vzniklé situace

« reflexe a sebereflexe
Své prace

e upewiovani manualni
zruwenosti, pracovnich
dovednosti a technik

e poznaniiznorodych
materiati, rozvoj citu
pro material

e poznani mnozstvi
nastroji a n&adi

* poznani pracovnich g

technologickych
postup

» rozvoj fantazie a
estetického mysleni

» daraz na kvalitu

vypracovani

» podpora kladného

vztahu k vytvarnému

umeni

* vyswtlovani,
demonstrace technik,
procvicovani

« feSeni problérin
komunikace, kladeni
otdzek

» grafickéginnosti,
konstruovani

* inspirace v historii a
raznych kulturach

* valetkova a
vymatkavaci technika

* prace s platem

» modelovani z ruky

* nanaseni glazur

* barveni engobami

» kombinace keramiky
s jinymi materialy

Kompetence k weni
- uplatréni raznych
technik zpracovani
vytvarného materialu
- rozvoj jemné motoriky|
Kompetence
komunikativni
- schopnost spoluprace
na projektu
- un¥t zformulovat
otazku, unit
spolupracovat
s pedagogemipieseni
problému
Kompetence pracovni
- trpélivost a vytrvalost,
schopnost dokafit
ukol
- un¥t rozvrhnoutéas
na préaci
- Setrné zachazeni
s pomiickami a
materiadlem
- dodrzovani zasad
bezp&nosti prace
Kompetence socialni a
personalni
- podileni se na
pracovnim prostoru a
déleni se o poricky
- sebehodnoceni

OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA

Rozvoj schopnosti
poznavani

Kreativita

Sebepoznani a sebepoj¢

Psychohygiena

Komunikace

ENVIRONMENTALNI
VYCHOVA
Vztah¢loveka
k prostedi

VYCHOVA K
MYSLENI

EVROPSKYCH A

GLOBALNICH

SOUVISLOSTECH
Evropa a sit nas
zajima

Stolni tenis

Cile

Vychovné vzdélavaci
strategie

Kli éové kompetence

Prirezova témata
Mezipiedmétové vztahy

* nawit se zakladnim
znalostem hry stolniho
tenisu

 dodrZovat pravidla fair
play

 systematické vedeni
Zaki k fadnému plani
stanovenych pravidel

* podpdit kladny vztah
ke sportu a firozené
soutZivosti

* klasické vys¥tlovani
pravidel a hry stolniho
tenisu

« prakticky vycvik a
ukazky hry stolniho
tenisu

Kompetence k weni
Kompetence kieSeni
problému

Kompetence
komunikativni
Kompetence socialni a
personalni
Kompetence oltanské
Kompetence pracovni
* poznava smysl a cil,
vytvati si pozitivni vztah
ke sportu, posoudi
vlastni pokrok

* oWtuje prakticky
spravnost svych posttp

OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA

Rozvoj schopnosti,
poznavani novych
télesnych prozitk

Sebepoznani a sebepoje

Individualni cvieni
Seberegulace a
sebeorganizace
Cviceni ve skupinach
Poznavani lidi
- cviceni v druzstvech
Mezilidské vztahy
cviéeni v druZstvech
Komunikace

D

nastupy, rozcwky
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« historie stolniho tenisu

» pravidla stolniho tenisu

¢tyrhra, kolota”,
nacvik podani a jeho
piijem, zakladni tudery,
pohyb zapsti, zasady
drzeni péalky, nadhoz
micku, souhra p
Styihie

» prakticky vycvik,
dodrZzovani zasad
tréninku

* vyuziva ziskané
komunikativni
dovednosti k vytvéeni
vztahi pottebnych k
plnohodnotnému souziti
a kvalitni spolupraci s
ostatnimi spoluzaky

* vytvéti si pozitivni
predstavu o sabsamém,
ktera podporuje jeho
sebedvéru a samostatny
rozvoj, ovlada &idi
svoje jednani a chovani
« pochopi zakladni
pravidla a ziskava posto,
a vztah k dodrZzovani
pravidel

* pouzivi bezpmeé a
G¢inné vybavent,
dodrzuje pravidla
bezpenosti, pini
povinnosti a vyuziva
znalosti a zkuSenosti
ziskané v dané oblasti i
Zivotg

Kooperace a kompetice
- prebirani role
rozhodtiho

Re3eni problérna

rozhodovaci dovednos

- prebirani role
rozhodtiho

Hodnoty, postoje,
prakticka etika

- cvicéeni ve skupinach,
spoluprace

MEDIALNI

VYCHOVA
Prace v realizsmim tymu
- zpracovani vysledk

Sachy

Cile

Vychovné vzdélavaci
strategie

Kli ¢ové kompetence

Priarezova témata
Mezipifedmétové vztahy

e naweni se pravidim
Sachové hry
ziskani po¥domi o
Sachu jako sportu, jehg
historii i 0 mezinarod&
uznavanych zasadach
fair - play
 smerovani zak a
podpora k rozvoiji
logického mysleni,
fantazie a kreativity
 podpora zdravé
ctizddosti a
SoutZivosti
* podpora piméteného
pracovniho nasazeni
odpovidajiciho ¥ku,
schopnostem a
individualnim
moznostem

* elementéarni zaklady
Sachové hry

Gvod do taktiky
elementarni koncovky
Gvod do strategie
vyswtlovani a
nazorné ukazky +
didaktické hry,
piedevsSim pokud jde

o orientaci Sachovnice

a pohyb figur
prakticka hrajeseni
diagrant, diskuse nad
pozicemi, analyza
partii, zejména
miniaturek, prakticky
nacvik spravného
zhodnoceni pozice a
taktickych moznosti

Kompetence k &eni

Kompetence kieSeni
problémi

Kompetence
komunikativni

Kompetence socialni a
personalni

Kompetence ol¢anské

Kompetence pracovni

» umi zhodnotit
vysledky své prace

« je schopen sebereflex

 k owveiovani pouzitych
postup pristupuje
kriticky

e ma rozvinuty smysl
pro tymovou préci

« v osobnim i studijnim
Zivoté umi vyuzit
pozitivnich gilezitosti
a prevzit iniciativu ve
svém
sebezdokonalovani

 chape smysl
vSeobecnych pravidel
afadi

« ovlada aidi svoje

Ay

jednéani a chovar

OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA

Osobnostni rozvoj

* Rozvoj schopnosti
poznavani

e Sebepoznani a
sebepojeti

» Seberegulace a
sebeorganizace

* Psychohygiena

* Kreativita

Moralni rozvoj

« Redeni problérna
rozhodovaci
dovednosti

* Hodnoty, postoje,
praktické etika
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Badminton

Cile

Vychovné vzdélavaci
strategie

Kli ¢ové kompetence

Prafezova témata
Mezipifedmétové vztahy

* uplatiuje vhodné a
bezp&né chovani,
piedvida mozna
nebezpéi Urazu
odmita drogy a jiné
Skodliviny jako
nesliitelné se
sportovni etikou a
zdravim

aktivré vstupuje do
organizace svého
pohybového rezimu
zarazuje do svého
pohybového rezimu
kompenzani a
relaxani techniky
usiluje o zlepSeni své
télesné zdatnosti
samostatt se gipravi
pted pohybovou
cinnosti

sleduje uéené prvky
pohybové&innosti a
vykony, eviduje a
vyhodnoti

zvlada v souladu s
individuélnimi
piedpoklady
osvojované pohybové
dovednosti a tvigve je
aplikuje ve lie
posoudi provedeni
osvojované pohyboveé
¢innosti, oznai zjevné
nedostatky a jejich
mozné piciny
dohodne se na
spolupraci i
jednoduché taktice
vedouci k Usgchu
druZstva a dodrZuje

 pravidla, vyznam a
herni role

+ vedeni mde,
piihravky, zaklady
hernich systéin

« herni systémy,
prihravky, stelba

« fair play — zdrava
soutzivost, dodrzovani
pravidel hry, asertivita g
prosocialnost

v soutzivych situacich

e spravné drzentla

« zvySovani kloubni
pohyblivosti

e preventivni pohybova
¢innost, spravné
zapojeni dechu

 prapravna cuieni pro
dalsi pohybovéinnosti

» koordinace - spojeni
pohybu pazi a nohou

 zdokonalovani
hernich kombinaci

Kompetence k weni

« chape vyznam
pohybu pro zdravi

Kompetence
komunikativni

1 « reaguje na smluvené
signaly a gesta

Kompetence socialni a
personalni

e je schopen
spoluprace v druzstvu

Kompetence oltanské

« cti a dodrzuje zasady
fair play

* je ciledomy a
houzevnaty v fipact
obtizi

e poskytne pomoc v
piipack potteby nebo o
ni pozada

« aktivré se zapojuje
do sportovnich aktivit

OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA

Rozvoj schopnosti,
poznavani novych
télesnych prozitk

Sebepoznani a sebepoje

Individualni cvieni

Seberegulace a
sebeorganizace

Cviceni ve skupinach

Poznavani lidi

- cviceni v druzstvech

Mezilidské vztahy

cvi¢eni v druzstvech

Komunikace

nastupy, rozcwky

Kooperace a kompetice

- prebirani role
rozhodtiho

Re3eni problérna
rozhodovaci dovednos

- prebirani role
rozhodiho

Hodnoty, postoje,
prakticka etika

- cviceni ve skupinach,
spoluprace

MEDIALNI

VYCHOVA
Prace v realiznim tymu
- zpracovani vysledk

D
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Kruhovy trénink

Cile

Vychovné vzdélavaci
strategie

Kli ¢ové kompetence

Prafezova témata
Mezipifedmétové vztahy

* uplatiuje vhodné a
bezp&né chovani,
piedvida mozna
nebezpéi Urazu
odmita drogy a jiné
Skodliviny jako
nesliitelné se
sportovni etikou a
zdravim

aktivré vstupuje do
organizace svého
pohybového rezimu
zarazuje do svého
pohybového rezimu
kompenzani a
relaxani techniky
usiluje o zlepSeni své
télesné zdatnosti
samostatt se gipravi
pted pohybovou
cinnosti

sleduje uéené prvky
pohybové&innosti a
vykony, eviduje a
vyhodnoti

zvlada v souladu s
individuélnimi
piedpoklady
osvojované pohybové
dovednosti a tvigve je
aplikuje ve lie
posoudi provedeni
osvojované pohyboveé
¢innosti, oznai zjevné
nedostatky a jejich
mozné piciny
dohodne se na
spolupraci i
jednoduché taktice
vedouci k Usgchu
druZstva a dodrZuje

 pravidla, vyznam a
herni role

e spravné drzentla

« zvySovani kloubni
pohyblivosti

e preventivni pohybova
dinnost, spravné
zapojeni dechu

 prapravna cuieni pro
dalSi pohybovéinnosti

» koordinace - spojeni
pohybu pazi a nohou

+ zdokonalovéani
hernich kombinaci

Kompetence k weni

« chape vyznam
pohybu pro zdravi

Kompetence
komunikativni

e reaguje na smluveng
signaly a gesta

Kompetence socialni a
personalni

e je schopen
spoluprace v druzstvu

Kompetence oltanské

« cti a dodrzuje zasady
fair play

* je ciledomy a
houzevnaty v fipact
obtizi

e poskytne pomoc v
piipack potteby nebo o
ni pozada

« aktivré se zapojuje
do sportovnich aktivit

OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA

Rozvoj schopnosti,
poznavani novych
télesnych prozitk

Individualni cvieni

Seberegulace a
sebeorganizace

Cviceni ve skupinach

Poznavani lidi

- cvigeni v druzstvech

Mezilidské vztahy

cviéeni v druZstvech

Komunikace

nastupy

Kooperace a kompetice

Reseni problérna
rozhodovaci dovednos

Hodnoty, postoje,
prakticka etika

- cvicéeni ve skupinach,
spoluprace

MEDIALNI

VYCHOVA
Prace v realizanim tymu
- zpracovani vysledk
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Sebepoznani a sebepoje
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Vareni

Cile

Vychovné vzdélavaci
strategie

Kli ¢ové kompetence

Prafezova témata
Mezipifedmétové vztahy

« dodrzuje zakladni
pravidla bezpénosti
prace a poskytne prvn
pomoc pi razu,
véetrg drazu
elektrickym proudem
uvédomuje si tizné
moznosti placenidit a
vedeni jednoduchého
doméaciho Getnictvi
pouziva ekologickeé
Cistici prostedky
zvladne uklid
domécnosti a
oSetovéani odvu
informuje se o
zékladnim vybaveni
kuchyre - nadobi,
n&ini, elektrické a
plynové spatebice
zvlada studené i teplé
pokrmy

uci se vdit dle
ekonomickych zasad a
dodrzuje zasady zdrav|
VyZivy

ptipravi slavnostni
tabule

chrani Zivotni prosedi
zvlada samostatnou
manipulaci s
elektrickym grilem
(montéz, Uprava
jednoduchych i
slozitych pokrni,
dodrzuje zasady
bezp&nosti)

O~

« ekonomika
domacnosti

« spotebice

v domé&cnosti

* UdrZzba a uklid
domacnosti

* t¥idény odpad,
likvidace odpadu

» bezpeénost provozu
doméacnosti a prvni
pomoc i Urazech

* rozpaet na ndkup
« sestaveni jideldku
dle norem zdravé
VyZivy

Kompetence k weni

* ¥{di svou préci
« ziskané informace
uziva v praxi

Kompetence kieSeni
problémi

» uvédomuije si
zodpodnost za sva
rozhodnuti

Kompetence
komunikativni

* spolupodili se na
utvaeni pravidel
komunikace

Kompetence socialni a
personalni

 ovlada aidi své
chovani a jednani

Kompetence ol¢anské

 chape zakladni
ekologické souvislosti
a environmentalni
problémy

Kompetence pracovni

* udrzuje v padku
pracovni pomcky a
dbéa na pravidla
bezpe&nosti prace

* pfipravuje se na své
budouci povolani

OSOBNOSTNI A
SOCIALNI
VYCHOVA

Seberegulace a
sebeorganizace

vareni dle ekonomickych
zasad

Kreativita

piiprava slavnostni
tabule

VYCHOVA K
MYSLENI V
EVROPSKYCH A
GLOBALNICH
SOUVISLOSTECH

Objevujeme Evropu a
Swet

ptiprava jidel zahratini
kuchyre

MULTIKULTURNI
VYCHOVA

Lidské vztahy

poznavani stolovani
jinych kultur

ENVIRONMENTALNI
VYCHOVA

Lidské aktivity a
problémy zivotniho
prostedi

tiideéni odpadu
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